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Projekt 'Vorbereitung eines Allgemein verbindlich erklarten
Berufsbildungsfonds im Sozialbereich' - Interne Anhdrung

Sehr geehrte Damen und Herren

Wie Sie wissen, haben die Mitglieder von SAVOIRSOCIAL an der letzten
Mitgliederversammlung vom Juni 2009 im Zusammenhang mit der
langerfristigen Finanzierung der Berufsbildung im Sozialbereich beschlossen,
einen Allgemein verbindlich erklarten Berufsbildungsfonds im Sozialbereich
vorzubereiten.

Anschliessend an die Projektplanung hat eine Projektgruppe ihre Arbeit
aufgenommen und ein Dossier Uber einen Allgemein verbindlich erklarten
Berufsbildungsfonds im Sozialbereich sowie einen Fragebogen fir die interne
Anhdrung zusammengestellt.

Das Dossier fuhrt in die Thematik der allgemein verbindlich erklarten
Berufsbildungsfonds ein und diskutiert verschiedene inhaltliche Aspekte eines
moglichen Reglements Uber einen Berufsbildungsfonds im Sozialbereich. Die
Fragen, die wir im Rahmen dieser internen Anhérung von Ihnen beantwortet
haben mdchten, haben wir in einem Fragebogen zusammengestelit.

Wir freuen uns sehr, wenn Ihr Verband bzw. Ihre Organisation sich an dieser
internen Anhdrung beteiligt. Nur so wird es den Mitgliedern von SAVOIRSOCIAL
im Oktober 2010 mdglich sein, auf der Basis breit abgestitzter
Anhorungsergebnisse eine fundierte Entscheidung betreffend der langerfristigen
Finanzierung der Berufsbildung im Sozialbereich zu treffen.

Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfiigung. Wir freuen uns auf Ihre
Stellungnahmen, die Sie bitte mittels des beiliegenden Fragebogens bis
zum 15. Mai 2010 sowohl schriftlich als auch elektronisch (in Wordformat) bei
uns einreichen kénnen. Fir Ihre Mitarbeit bedanken wir uns ganz herzlich.

Freundliche Grisse

fn: & Do

Karin Fehr, Geschaftsleiterin SAVOIRSOCIAL



