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Bewertung Präsentation und Fachgespräch durch Expertin / Experte



	
	
	Kand. Nr.       

	Kandidatin/

Kandidat
	     
	

	Lehrbetrieb
	     
	

	Expertin / Experte
	     
	

	Expertin / Experte
	     
	


	Präsentation 
	Bemerkungen, Erklärungen

Notenbegründung
	Unter-Positionsnote

(halbe oder ganze Note)

	Formales
Aufbau, Gliederung

Sinnvoller Einsatz allfälliger Medien, etc.
Zeitvorgabe
	     
	     


	Inhalt
Verwenden der Fachsprache,

Fachbegriffe
Korrekter Bezug zur Theorie

Differenziertheit der Aussagen, etc.
	     
	

	Präsentation durch Kandidatin/ Kandidat
Klarheit der Aussagen

Nachvollziehbarkeit der Aussagen

Zuhörerorientierung der Präsentation, etc.
	     
	

	Fachgespräch
	
	

	Fragenverständnis
Die Kandidatin/der Kandidat erfasst die Fragen korrekt und geht darauf ein, etc.

	     
	     


	Fachliche Richtigkeit
Die Antworten sind fachlich kompetent, präzise, umfassend und entsprechen dem vorgegebenen Wissen, etc.
	     
	     


	Reflexionsfähigkeit
Die Kandidatin/der Kandidat kann ihr/sein Handeln reflektieren und begründen und alternative Vorgehensweisen beschreiben, etc.
	     
	     



Unterschriften:
	
	
	

	Expertin/Experte
	Expertin/Experte
	Ort, Datum

	..........................................................
	...................................................
	.............................................................
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