
 

 

   

CHAMP D’ACTION 1 

Développement  
de la formation pro-
fessionnelle dans  
le domaine social

CHAMP D’ACTION 2  

Réseautage
CHAMP D’ACTION 3  

Coopérations  
stratégiques

CHAMP D’ACTION 4 

Centre d‘expertise

MISSION ET  
OBJECTIFS STRATÉGIQUES

SAVOIRSOCIAL coordonne et  
dirige le développement des  
diplômes existants et nouveaux 
sur la base des connaissances 
de pilotage disponibles dans 
les champs professionnels du 
social, de la formation et  
du conseil. 

SAVOIRSOCIAL promeut les 
contacts sur des thèmes ciblés  
et généraux avec les organi- 
sations professionnelles,  
l’administration et le monde 
politique. Elle entretient et 
étend le réseau existant.
Dans ce contexte, les réseaux 
en place des organisations 
membres sont pris en compte. 

SAVOIRSOCIAL intensifie les  
coopérations existantes avec  
les organisations partenaires 
sur des questions stratégiques  
telles que le pilotage et le  
développement de la formation  
professionnelle, ou son finance-
ment. Elle met en place de  
nouvelles coopérations straté-
giques. 

SAVOIRSOCIAL est le centre  
national d’expertise pour la for-
mation professionnelle dans 
le domaine social. À ce titre, 
elle transmet activement ses 
connaissances et son expertise, 
en coordination avec les offres 
de ses membres. Outre la trans-
mission d’informations, SAVOIR-
SOCIAL examine la possibilité 
de développer ses propres offres 
dans le domaine du conseil.

— conduire et renforcer la formation professionnelle dans le domaine social  
— assurer la qualité des offres de la formation professionnelle dans le domaine social 
— promouvoir la reconnaissance, la place et la considération des professions sociales


